Termin: Dienstag, 22. November 2016

Abschlusspritung Winter 2016/17
6520

‘Geschafts- und Kaufmann im Gesundheitswesen

Leistungsprozesse  Kauffrau im Gesundheitswesen
in Einrichtungen
des Gesundheits-

wesens
Gesamtprifungszeit  Bearbeitungshinweise
120 Minuten 1. Bevor Sie mit der Bearbeitung der Aufgaben beginnen, prifen Sie

N i 1 i 2 bitte, ob dieser Aufgabensatz die auf dem Deckblatt angegebene
fur Te” 1. Uﬂd Tell 1. Anzahl von Aufgaben enthalt! Wenden Sie sich bei Unstimmigkeiten
sofort an die Aufsicht! Reklamationen nach Schluss der Prifung kén-

nen nicht anerkannt werden.

25 gebundene AUfgaben 2. Diesem Aufgabensatz liegt ein Lésungsbogen zur Eintragung der
Lésungen bei. Fullen Sie als Erstes die Kopfleiste aus! Tragen Sie lhren
100 Punk’ce Namen, Vornamen sowie die IHK- und Priflingsnummer eint Verwen-

den Sie nur einen Kugelschreiber, dricken Sie dabei kréftig auf und
schreiben Sie deutlich, da Ihnen bei unleserlichen Eintragungen Punkte
verloren gehen! Beachten Sie, dass ausschlieBlich thre Eintragungen
im Lésungsbogen Grundlage der Bewertung sind!

3. Verwenden Sie den Losungsbogen nicht als Schreibunterlage und
kontrollieren Sie vor dem Abgeben des Losungsbogens, ob Ihre Eintra-
gungen auf der Durchschrift deutlich erscheinen (auch in der Kopfleiste)!

4. Die Aufgaben konnen in beliebiger Reihenfolge gelost werden.
Bei zusammenhangenden Aufgaben mit gemeinsamer Situationsvor-
gabe sollten Sie sich jedoch-an die vorgegebene Reihenfolge halten.

5. Die Ldsungskastchen fur die auf einer Seite abgedruckten Aufgaben
sind auf dem Losungsbogen jeweils in einer Zeile angeordnet. Tragen
Sie in die Losungskastchen die Kennziffern der richtigen Antworten
bzw. bei Offen-Antwort-Aufgaben. die Ldsungen, zumeist Losungs-
betrage, ein! Bei Zuordnungs- und Reihenfolgeaufgaben empfiehlt
es sich, die Losungsziffern zundchst in die hierflir vorgesehenen Kast-
chen im Aufgabensatz einzutragen. Sie sind dann von links nach rechts
in der richtigen Reihenfolge in den Losungsbogen zu (ibertragen!

6. Die Anzahl der richtigen Losungsziffern erkennen Sie an der Zahl der vor-
gedruckten Lésungskéstchen. Dies gilt jedoch nicht fur Kontierungsauf-
gaben. Hier missen die Lésungsziffern getrennt nach ,Soll” und ,Ha-
ben” in die entsprechenden Kastchen auf dem Lésungsbogen einge-
tragen werden. Dabei darf in einem Buchungssatz ein Konto nur einmal
angerufen werden. Die Reihenfolge der Lésungsziffern auf jeder Kon-
tenseite ist beliebig.

7. Eine bereits eingetragene Losungsziffer, die Sie &ndern wollen, strei-
chen Sie bitte deutlich durch. Schreiben Sie die neue Losungsziffer aus-
schlieBlich unter dieses Kastchen, niemals daneben oder dartber!

8. Zur Lésung der Rechenaufgaben darf ein nicht programmierter, netz-

" unabhéangiger Taschenrechner ohne Kommunikationsméglichkeit mit
Dritten verwendet werden.

9. Fiir Nebenrechnungen/Hilfsaufzeichnungen konnen Sie die im An-
schluss an die jeweiligen Aufgaben abgedruckten Rechenkastchen ver-
wenden. Bewertet werden jedoch nur lhre Eintragungen auf dem
Losungsbogen.

Gemeinsame Prifungsaufgaben der Industrie- und Handelskammern. Dieser Aufgabensatz wurde von einem Uberregionalen
Ausschuss, der entsprechend § 40 Berufsbildungsgesetz zusammengesetzt ist, beschlossen. Die Vervielfaltigung, Verbreitung
und ffentliche Wiedergabe der Prifungsaufgaben und Losungen ist nicht gestattet. Zuwiderhandlungen werden zivil- und
strafrechtlich (88 97 ff.. 106 ff. UrhG) verfolat. © IHK Nirnberg fiir Mittelfranken - AkA - Nirnberg 2016 - Alle Rechte vorbehalten!




Bearbeiten Sie die Aufgaben, indem Sie die Kennziffern der richtigen Antworten, entsprechend den Bearbeitungshinweisen auf dem
Deckblatt, in die Kastchen auf dem Lésungsbogen eintragen! Bei Offen-Antwort-Aufgaben (z. B. Rechenaufgaben) tragen Sie das

Ergebnis in die Kastchen auf dem Ldsungsbogen ein!

Sie sind Mitarbeiter/-in der Medical GmbH (siehe Unternehmensbeschreibung!), auf die sich die nachfolgenden Aufgaben Gberwiegend beziehen.

Unternehmensbeschreibung

Name Medical GmbH
Geschéftssitz VirchowstraBBe 12
10000 Berlin

Dienstleistungen

- stationare Versorgung
- ambulante Versorgung
- Rehabilitation

- Pflege

- Aushildungsstétten

Ausstattung

Bettenanzahl: 450 Akutbetten
250 Rehabetten
100 Pflegepatienten
ambulante Versorgung
Medizinische Gerate
Einrichtung fiir Diagnostik und Therapie
Wirtschaft- und Versorgungsbereich
Insgesamt 30 Auszubildende

600 Mitarbeiter
150 Mitarbeiter
80 Mitarbeiter
60 Mitarbeiter

Leistungsangebot fiir

- gesetzlich Versicherte

- privat Versicherte

- Versicherte sonstiger Kostentrager

- Versicherte von Rentenversicherungen

1. Aufgabe

In der Medical GmbH werden durch organisatorische MaBnahmen flachere Strukturen (Hierarchien) geschaffen. Geben Sie an, welches konomische

Ziel dabei vorrangig verfolgt wird!

1. Kiirzere Entscheidungswege und bessere Kommunikation im Unternehmen

. Bessere Entwicklungschancen fiir jiingere Filhrungskrafte, da mehr Stellen zur Verfiigung stehen

. Stabile Kostensituation fir das Unternehmen, da in jeder Stabsstelle ein Zuwachs an Personal erfolgt

. Die Entwicklung von medizinischem Personal wird nur damit ermdglicht.
. Stirkere Bindung aller Mitarbeiter an das Unternehmen, weil damit sowohl die Fach- als auch die Fiihrungslaufbahnen schneller durchlaufen

UV & wN

werden kénnen.

2. Aufgabe

innerhalb der Betriebsorganisation kénnen die Organisationsbegriffe , Aufbauorganisation” und . Ablauforganisation” unterschieden werden.
Ordnen Sie zu, indem Sie die Kennziffern der jeweils zutreffenden 2 Organisationshegiffe in die Kdstchen neben den 6 Merkmalen/Aspekten
eintragen. Ubertragen Sie anschlieBend Ihre senkrecht angeordneten Losungsziffern in dieser Reihenfolge von links nach rechts in den L8sungs-

bogen!
Organisationsbegriffe

1. Aufbauorganisation
2. Ablauforganisation
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Merkmale/Aspekte

Bildung von organisatorischen Einheiten z. B. Abteilungen, Teams

Regelung der Arbeitsabldufe in zeitlicher Hinsicht

Humanere Gestaltung der Arbeitsprozesse

Festlegung von Rangordnung und Weisungsbefugnissen

Zeitlich optimaler Finsatz der Arbeitsmittel

Festlegung der Flihrungsstruktur




Situation zur 3. und 4. Aufgabe :
Das Mind-Map weist viele Vorteile gegeniiber der ,traditionellen” Zeilenschrift auf. Die Vorteile von Mind-Maps (siehe Abbildung) liegen vor allem
in der einpragsamen Art der Strukturierung und der Maglichkeit der individuellen Gestaltung entsprechend den eigenen Bedrfnissen und Vorlieben.

Zweig -
Zweig . V weig
Z \ o
Zwei e . Hauptzweig Hauptast Zweig
Zweig - -
\ Zweig

Zweig
Thema
Zweig
Zweig
Hauptzweig - Zwej
J Zweig
Zweig

3. Aufgabe

Stellen Sie fest, welche Aussage einen negativen Kritikpunkt an dieser Methode beinhaltet!

1. Die Verwendung von Schliisselwortern ermglicht schnelles und effektives Arbeiten.

2. Thematisch sprunghaftes Arbeiten wird erleichtert; ein neuer Gedanke und damit verkniipfte Assoziationen kénnen sofort notiert werden, ohne
dass erst eine linear-logische Abfolge hergestellt werden muss.

3. Die offene Struktur eines solchen Netzwerks ist jederzeit erweiterbar.

4. Mind-Maps sind nicht selbsterklarend, da die Assoziationen zu einem Schliisselwort bei verschiedenen Personen durchaus unterschiedlich sein

konnen.
5. Mind-Maps visualisieren Gedankennetzwerke. Querbeziige sind schneller und leichter erfassbar, als in einer linearen Gliederung.

4, Aufgabe

Sie werden aufgefordert, im Team zu dem Thema , Kundenberatung” Ideen zu sammeln. Sie entscheiden sich fiir die Methode des Mind-Mapping,
denn mit einem Mind-Map kénnen sowoh! Ideen entwickelt als auch Ergebnisse strukturiert festgehalten werden. Bringen Sie die folgenden
Arbeitsschritte bei der Erstellung eines Mind-Maps in die richtige Reihenfolge, indem Sie die Ziffern 1 bis 5 in die Kdstchen neben den Arbeits-
schritten eintragen! Ubertragen Sie anschlieBend Ihre senkrecht angeordneten Losungsziffern in dieser Reihenfolge von links nach rechts in den

L6sungsbogen!

Jedes Teammitglied lasst sich von den Asten anregen und richtet bei Bedarf weitere Aste oder Zweige ein.
Das Thema ,Kundenberatung” wird grof in die Mitte des Blattes geschrieben und eingekreist.
Jedes Teammitglied legt ein Blatt Papier vor sich auf den Tisch.

Die Teammitglieder nehmen ihr individuelles Mind-Map als Ganzes wahr und vergleichen es mit den anderen Mind-Maps, die an eine.
Pinnwand geheftet werden. :

Jedes Teammitglied richtet Aste ein und notiert dariiber die Ideen in Druckbuchstaben.

5. Aufgabe
Die Medical GmbH kauft 10 Monitore ein. Der Listeneinkaufspreis netto je Monitor betragt 1.000,00 €. Der Lieferant gewdhit einen Sonderrabatt
von 4 %. Der Lieferskonto betragt 2 %. Die Frachtkosten fiir die gesamte Lieferung betragen 500,00 € (netto).

Ermitteln Sie den Bezugspreis (ohne Umsatzsteuer) fiir einen Monitor!
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Situation zur 6. und 7. Aufgabe
Gesetzlich versicherte Patienten der Medical GmbH haben den Anspruch vor der Behandlung in einem persdnlichen Gesprach von ihrem Arzt ver-

standlich, sachkundig und angemessen aufgeklart und beraten zu werden.

6. Aufgabe

Priifen Sie, welche 2 Informationen nicht dazugehtren!

. Die Diagnose und die geeignete Therapie

. Alternativkliniken, die die erforderlichen Behandlungen durchfiihren kénnen

. Nutzen und Risiken diagnostischer MaBnahmen

. Nutzen und Risiken der Behandlung sowie der zur Anwendung kommenden Arzneimittel und Medizinprodukte
Kosten der erforderlichen Behandlung

Chancen der Behandlung im Vergleich zum Krankheitsverlauf ohne Behandlung

. Die Behandlung der Erkrankung und ihre Alternativen, soweit sie mit unterschiedlichen Risiken verbunden sind
. Nutzen und Risiken der Behandlung sowie eine eventuell erforderliche Nachbehandlung

ONO U A WN =

7. Aufgabe
Jede Behandlung bedarf der vorherigen Einwilligungserkldrung des Patienten. Priifen Sie, unter welcher Voraussetzung die Einwilligung nur wirksam

sein kann!

1. Wenn sie von Verwaltung und Patient rechtsverbindlich unterschrieben ist.
2. Wenn der einwilligungsfahige Patient vorher vom behandelnden Arzt aufgeklért wurde oder eindeutig auf eine Autklrung verzichtet hat.

3. Wenn eine Kosteniibernahmeerkldrung des Kostentragers vorliegt.
4. Wenn ein nicht ansprechbarer Patient fiir lebens- und gesundheitserhaltende MaBnahmen nicht behandelt werden kann.

5. Wenn der behandelnde Arzt die Behandlung fiir erforderlich halt.

8. Aufgabe

Sie werden beauftragt, mit einem PC-Tabellenkalkulationsprogramm ein Arbeitsblatt zu entwerfen, das kiinitig die Abschlussarbeiten bei der
Medical GmbH erleichtert. In der ersten Spalte sollen die Bilanzpositionen aufgefiihrt werden, und zwar in der nach dem HGB vorgeschriebenen
Reihenfolge, beginnend mit der Aktivseite. Bringen Sie die folgenden Posten der Aktivseite in die richtige Reihenfolge, indem Sie die Ziffern 1 bis 5
in die Késtchen neben den Posten eintragen! (Beginnen Sie mit dem am wenigsten flissigen (liquiden) Posten!) Ubertragen Sie anschlieBend Ihre
senkrecht angeordneten Losungsziffern in dieser Reihenfolge von links nach rechts in den Losungsbogen

Kasse

Grundsticke

Vorrdte

Technische Anlagen und Maschinen

Forderungen aus Lieferungen und Leistungen

9. Aufgabe
Geben Sie an, welche 2 Aussagen zum Begriff der Abschreibung richtig sind!

1. Die Héhe der Abschreibungsbetrdge richtet sich u. a. nach der betriebsgewdhnlichen Nutzungsdauer.
2. Den Wertverlust, der durch den Verkauf von Anlagegiitern entsteht, bezeichnet man als Abschreibung.

3. Abschreibungen auf Gebdude sind nicht mdglich.

4. Das Finanzamt schreibt fiir neu angeschaffte Vermégensgegenstande die degressive AFA-Methode vor.

5. Abschreibungen sind Wertminderungen, die als Ertrag in die Gewinn- und Verlustrechnung der Medical GmbH eingehen.

6. Abschreibungsbetrige sind Wertminderungen, die als Aufwand in die Gewinn- und Verlustrechnung der Medical GmbH eingehen.

10. Aufgabe
Priifen Sie, welchen Aufgabenbereich die Kosten- und Leistungsrechnung umfasst!
1. Sie erfasst alle Geschaftsfalle aufgrund von Belegen und ermittelt das Gesamtergebnis.

2. Sie erfasst alle Verdnderungen der Vermdgens- und Schuldenwerte.
3. Sie erfasst den Teil des Erfolgs, der durch Tatigkeiten im Rahmen des Betriebszweckes erwirtschaftet wurde.

4. Sie vergleicht Aufwendungen und Ertrdge im Rahmen von Liquiditdtsberechnungen.
5. Sie genehmigt die Investitionskosten der Medical GmbH.
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11. Aufgabe .
Als Mitarbeiter des Rechnungswesens der Medical GmbH betreuen Sie auch die Kosten- und Leistungsrechnung. Ordnen Sie zu, indem Sie die
Kennziffern von 4 der insgesamt 7 Geschdftsvorgénge in die Kastchen neben den Grundbegriffen der Kosten- und Leistungsrechnung eintragen!
Ubertragen Sie anschlieBend Ihre senkrecht angeordneten Losungsziffern in dieser Reihenfolge von links nach rechts in den Losungsbogen!

Grundbegriffe der Kosten- und

Geschaftsvorgange
Leistungsrechnung

1. Kauf eines PC : Kosten
2. Abrechnung von Wahlleistungen
3. Reparatur der Heizungsanlage Leistungen
4. Verkauf eines abgeschriebenen EKG-Gerétes nach

Sambia zum Verkaufspreis von 500,00 € Neutrale Ertrage
5. Kauf eines neuen Rettungsfahrzeugs
6. Barabhebung vom Bankkonto fir die Kaffeekasse Neutrale Aufwendungen

7. Spende an , Arzte ohne Grenzen”

Situation zur 12. und 13. Aufgabe
Die Cafeteria der Medical GmbH beabsichtigt eine Erweiterung ihrer Kapazitat. Hierzu sollen 35 weitere Tische zu je 100,00 € netto und 140 neue
Stiihle zu je 50,00 € netto angeschafft werden, welche neben dem klassischen Cafeteriabetrieb u. a. auch fir Facharzttagungen im Haus der

Medical GmbH genutzt werden sollen.

12. Aufgabe ,
Die Medical GmbH entscheidet sich fir die Aufnahme eines Darlehens bei ihrer Hausbank. Das genehmigte Darlehen wird ausgezahlt. Kontieren Sie
den Geschaftsfall, indem Sie die Kennziffern der richtigen Konten, getrennt nach Soll und Haben, zundchst in die Kastchen bei der Aufgabe eintra-

gen und anschlieBend in den Lésungsbogen ibertragen!

. Einrichtungen und Ausstattungen — Gebrauchsgliter (076)

. Guthaben bei Kreditinstituten {135)

. Eigenkapital (20)

. Verbindlichkeiten gegeniber Kreditinstituten (34) ol Haben
. Erhaltene Anzahlungen (36)

. Rechnungsabgrenzung (38)

Y T B WN -

13. Aufgabe

Kontieren Sie die Bezahlung der jahrlichen Rate (Tilgung und Zinsen), welche die Medical GmbH per Uberweisung an deren Hausbank abfihrt,
indem Sie die Kennziffern der richtigen Konten, getrennt nach Soll und Haben, zundchst in die Kastchen bei der Aufgabe eintragen und anschlieBend
in den Ldsungsbogen (ibertragen!

1. Einrichtungen und Ausstattungen — Gebrauchsglter (076)

. Guthaben bei Kreditinstituten (135)

. Verbindlichkeiten gegentber Kreditinstituten (34)

. Erhaltene Anzahlungen (36)

. Rechnungsabgrenzung (38) ‘ ol aben
. Zinsertrag (501) ‘ ' '

. Zinsaufwand (740)

~NOYUTRWN

14. Aufgabe
Sie werden von einer angehenden Kauffrau im Gesundheitswesen nach dem Fachbegriff fiir einen Knochenbruch gefragt. Geben Sie an, welche

Erklarung hierzu korrekt ist!

1. Ein Knochenbruch wird in der Fachsprache als Hernie bezeichnet.
2. Jegliche Brucharten werden als Extremitdten bezeichnet.

3. Einen Knochenbruch wird Debridement genannt.

4, Der Fachbegriff fir den Knochenbruch ist die Hernie inguinalis.
5. Der Knochenbruch wird als Fraktur bezeichnet.
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15. Aufgabe .
Priifen Sie, welche Grundvoraussetzung erfiillt sein muss, um die Verarbeitung von Patientendaten in einem Krankenhaus zu erlauben!

1. Ausdriickliche Regelung im abgeschlossenen Behandlungsvertrag
2. Zustimmung des Landesdatenschutzbeauftragten '

3. Die Krankenkasse hat keine Einwande dagegen.

4. Die Verarbeitung erfolgt durch einen verschwiegenen Mitarbeiter.
5, Der betriebliche Datenschutzbeauftragte ist informiert.

16. Aufgabe
Laut Bundesdatenschutzgesetz sind alle Stellen, welche personenbezogene Daten verarbeiten, erheben oder nutzen verpflichtet, technische und/

oder organisatorische MaBnahmen zu treffen, um zu gewahrleisten, dass die Sicherheits- und Schutzanforderungen dieses Gesetzes erfillt sind.
Geben Sie an, bei welchen 3 MaBnahmen es sich um solche technischen oder organisatorischen MaBnahmen handelt!

1. Budgetkontrolle

. Zugriffskontrolle

. Kostenkontrolle

. Eingabekontrolle

. Weitergabekontrolle

. Wissenskontrolle

. Umweltschutzkontrolle
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17. Aufgabe
Sie arbeiten im Sanitatshaus der Medical GmbH. Als besonders verkaufsstark entwickelt sich die neu ins Sortiment aufgenommene Uberzugsjacke

Windbreaker” fiir Pflegefachkréfte im ambulanten Bereich. Sie erhalten von der Geschéftsleitung den Auftrag, fir diesen Artikel die optimale
Bestelimenge zu ermitteln. thnen liegen folgende Daten vor:

Jahresbedarf 1.200 Stiick
Preis je Stlick 18,00 €
10 %

Lagerhaltungskostensatz:
Ermitteln Sie unter Ergénzung der abgebildeten Tabelle die Gesamtkosten bei der optimalen Bestellmenge! Tragen Sie das Ergebnis in die Késtchen

auf dem Lésungsbogen ein!

pemengs | pesahasigan | YT | Ec | K [ SR | S
1200 1 10.800,00 1.080,00 110,00 110,00 1.190,00
600 2 5.400,00 540,00 110,00 220,00 7{’1}
400 3 3.600,00 360,00 110,00 330,00 sao
300 4 2.700,00 270,00 110,00 440,00 *{L }% 0
18. Aufgabe

Die Medical GmbH plant die Einrichtung eines neuen Zentrallagers. Zur Organisation und zum Aufbau des Zentrallagers werden Sie von der Ge-
schiftsfithrung der Medical GmbH beauftragt, einen Kriterienkatalog zu erarbeiten, nach welchem dieses zu gestalten ist. Prifen Sie, welches

Kriterium fir die Einrichtung des Lagers nicht zu beachten ist!

1. Haufigkeit des Zugriffs
2. Verderblichkeit der zu lagernden Produkte

3. Lagermengen

4, Zugriffsmoglichkeiten

5. Wert der Gliter

6. Skontoabzug bei der Rechnung
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19. Aufgabe
Die Medical GmbH muss eine ausreichende Versorgung an Verbandsmatenal Desinfektionsmitteln und Medikamenten sicherstellen. Geben Sie an,
welches betriebliche Ziel mit der Festlegung eines ,Mindestbestandes” erreicht werden soll!

1. Vorhandene Lagerhdchstbestande verringern

2. Termindiberschreitungen des Lieferers ausschlieBen
3. Saisonale Absatzschwankungen vermeiden

4. Reibungslosen Betriebsablauf gewahrleisten

5. Minderlieferungen verhindern

20. Aufgabe |
Als Mitarbeiter in der Patientenverwaltung im Krankenhaus der Medical GmbH sind Sie fiir die Ermittlung der Fallpauschalen zustdndig. Benennen

Sie hierfir die richtige Aussage!

1. Die Fallpauschale ergibt sich automatisch durch die Verweildauer des Patienten.

2. Die Fallpauschale héngt ausschlieBlich vom ICD-10 ab.

3. Die abzurechnende Fallpauschale wird ihnen nach erfolgter Behandlung durch die Krankenkasse mitgeteilt.
4. Fir die Ermittlung der Fallpauschale wird ein lizensierter Grouper eingesetzt.

5. AusschlieBlich der OPS-Katalog kommt bei der Ermittlung der Fallpauschale zum Einsatz.

Situation zur 21. bis 23. Aufgabe
Die interne Revision (iberprift Daten aus dem Jahre 2015, Fir die Leistungsabrechnung liegen folgende Daten vor.

Heimentgelte fiir stationare Dauerpflege ab 01.01.2015 der Medical GmbH (Rechnen Sie mit 30,42 Tagen pro Monat!)

e | e [ v | e [ RSTEe Ton | g TG | g
0 25,40 9,62/7,88 19,96 0,93 0
1 42,30 9,62/7,88 19,96 0,93 1.064,00
2 53,30 9,62/7,88 19,96 0,93 1.330,00
3 68,20 9,62/7,88 19,96 0,93 1.612,00
3+ 80,30 9,62/7,88 19,96 0,93 1.995,00

*U&V = Unterkunft und Verpflegung

21. Aufgabe
Ermitteln Sie mithilfe der in der Situation abgebildeten Ubersicht , Heimentgelte” und unter Berlicksichtigung aller dort angefiihrten Bestandteile
des Heimentgelts, den von einem Bewohner der Pflegestufe 3 zu tragenden durchschnittlichen monatlichen Eigenanteil in €!

22. Aufgabe
‘Der Bewohner Fritz Mut eines Seniorenzentrums der Medical GmbH (Pflegestufe 3, stationdre Dauerpflege) starb am 09.11. des Jahres 2015. Die
entsprechenden Preise und Kassenanteile entnehmen Sie der in der Situation abgeblldeten Ubersicht , Heimentgelte”.

Ermitteln Sie die Summe des gesamten Heimentgelts fiir den Monat November {Sterbemonat)!
(Hinweis: Es sind alle in der abgebildeten Ubersicht , Heimentgelte” angefiihrten Bestandteile des Heimentgelts zu berlicksichtigen. Beachten Sie
auch den abgebildeten Auszug aus dem § 87a SGB XI. )

Auszug aus § 87a SGB XI Berechnung und Zahlung des Heimentgelts
(1)(...) Die Zahlungspflicht der Heimbewohner oder ihrer Kostentrdger endet'mit dem Tag, an dem der Heimbewohner aus dem Heim entlassen
wird oder verstirbt. {...)
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23. Aufgabe :

Die zustandige Pflegekasse hatte bereits (siehe Fall 22. Aufgabe) fiir den Monat November am Monatsanfang die monatliche Pauschale (siehe
abgebildete Ubersicht , Heimentgelte” in der Situation auf Seite 7) dberwiesen. :

Tatsachlich miisste die Pflegekasse fiir den November nur 719,48 € {ibernehmen.

Ermitteln Sie den Riickerstattungsbetrag, welcher der Pflegekasse fiir den Monat November zusteht!

Situation zur 24. und 25. Aufgabe
Sie sind in der Medical GmbH mit vorbereitenden Jahresabschlussarbeiten beschaftigt. Dazu gehdrt auch die Abgrenzungsrechnung. Die Medical
GmbH iiberweist fiir ihre Notfallfahrzeuge die KFZ- Versicherungsbeitrége fiir den Zeitraum von November 2016 bis April 2017 in Héhe von

1.620,00 Furo am 1. November 2016.

24. Aufgabe _
Am 1. November 2016 war die Zahlung des gesamten Versicherungsbeitrages gebucht worden. Am 31:12.2016 erfolgt die zeitliche Abgrenzung.
Kontieren Sie diesen Vorgang, indem Sie die Kennziffern der richtigen Konten, getrennt nach Soll und Haben, zundchst in die Késtchen bei der
Aufgabe eintragen und anschlieBend in den Losungsbogen (bertragen! .

. Andere sonstige Forderungen (1634)

. Aktive Rechnungsabgrenzung (171)

. Andere sonstige Verbindlichkeiten (374)

. Passive Rechnungsabgrenzung (38) ol Heben
. Versicherungen (732)

. Gewinn- und Verlustkonto (857)

U B WN -

25. Aufgabe
Ermitteln Sie die Hohe des abzugrenzenden Betrages!

PRUFUNGSZEIT - NICHT BESTANDTEIL DER PRUFUNG!
Wie beurteilen Sie nach der Bearbeitung der Aufgaben die zur Verfiigung stehende Priifungszeit?

1. Sie hatte klrzer sein kdnnen.
2. Sie war angemessen.
3. Sie hatte Janger sein missen.
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Dlee Koe ‘ ; . R "~ Bereich Berufsnue HK-Nummer ~ Priiflingsnummer
(T TP PTITT I T Welokefsiafopd | [ B [ [ ][]
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