Abschlussprifung Sommer 2016

Losungen
Kaufmann/Kauffrau im Gesundheitswesen
6520
gisrfg?:ut;g:?\ddt?g:;?nsglzgﬁ i/\slzslgns Wirtschafts- und Sozialkunde : Gesundheitswesen
1. 1:1,2:1;2 1. [2;4] 1. 2
2. 906,19 2. 3 2. [1,3:4]
3. 2:5:1:6:4;3 3. 2 3. 1;2:3;1;1;3
4, 5 4. 5 4, 2:2:1:3;1:2
5. 1 5. 4 5. 1
6. 2;4:1 6. 5 6. 2
7. 2an7 7. 8 7. 4:1,2,4:4;5,4,3
8. 2an 8. 3 8. 1
-9 6an4 9. 5 9. 5
10. 2,00 10. 4 “10. [1;5]
11. 1,70 11. 3 S 5
12. 1 12. 2 12, 4
13. 43.500,00 oder Algo 13. 4 13. 5
125.000,00 - 39.000,00 - 14, 2 14, 4
(25000 xE 11) 15. [2;3] 15. 1:1:1%2,2:1
14, 4;2,6,3 16. 5 16. 1
15. [3;4] 17. 1:3;6 17. 3.990,00
16. 2 18. 2 18. 360,00 oder 350,00
17. 5 19. 5 19. 4,95
18. 2 20. 1 20. 13,60
19. 4 21. 1 21. 4
20. 2 22, 5 22. 3,5,7,2;4,6;1
21. 1 23. 5 23. [1;4]
22. 4 24, [1;3,7,8;9] 24, [3,6]
23 2 25. [2;3;6] 25. 1,24
24, 3 26, 3 26. 4
25. 3.533,88 27. 5 27. 3
26. 90,00 28. 2 28. [1:6
27. 5.500,00 29. 4 . 29, 1:6;2;3:4;5
28. 3anb - 30. 1
‘ 231, [2:4:6:8]
32, 4
33 4
34, 5,2,1,6;3:4
.35, (3;4,6]
Insgesamt 100 Punkte, Insgesamt 100 Punkte, Insgesamt 100 Punkte
je Aufgabe 3,57142 Punkte je Aufgabe 3,44827 Punkte je Aufgabe 2,85714 Punkte
Teilbewertung: 1, 3., 6., 14. und Teilbewertung: 1., 15., 17,, 24. und - Teilbewertung: 2., 3., 4.,7., 10, 15,, 22.,
15. Aufgabe - 25. Aufgabe 23,24, 28, 29, 31,, 34. und 35. Aufgabe
Globalbewertung: . Globalbewertung: ~ Globalbewertung: :
die Ubrigen Aufgaben ~ die tbrigen Aufgaben die Ubrigen Aufgaben

Hinweis: Die Kennziffern in den Klammern [ ] sind untereinander beliebig austauschbar.

Bei allen mit ,Algo” gekennzeichneten L6sungen mit Losungsalgorithmus erfolgt die Punktevergabe, wenn das eingetragene Ergebnis mit dem
sich aus der Formel ergebenden Wert identisch ist. ZahlenmaBige Abweichungen von der Musterlsung sind dabei unerheblich.

Die Vervielfdltigung, Verbreitung und ffentliche Wiedergabe dieser Losungen ist nicht gestattet. Zuwiderhandlungen werden zivil- und strafrechtiich (§§ 97 ff,, 106 ff. UrhG) verfolgt.
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