Abschlussprifung

Losungen

Winter 2013/14

Kaufmann/Kauffrau im Gesundheitswesen

6520

 Geschafts- und Leistungsprozesse in |

L3
S 1;3:6

53 1

4 143562
(- 1

6. 011

L7 6an3

.8 4

© 9. 34.900,00

- 10. 12,75 oder Algo
((40.000 - E 9) x 100) : 40.000
S 125

L1200 3497500
S13. 3

145

S5 03

16 2

17 4;2,6;3

18, 4

19, 2

©20. 4

21 5

<22 16

3. 4

24, 14

- 25. 1.157,28

126 4

- 27. 150536

Einrichtunden des Gesundheitswesens ' Crafts- und Sozialkunde

1 1
2. [2;4]
3. 4
4. 180 oder Algo ;
20 + 40 x F 3 oder 220~ 10xE3

5. 2 :
6. 6
7. 5
8. 4

L9 1 oder 2¢1;1;2

210, 2

1. 1,99

12 1

13 4

C 14, 4

- 15. 1
16. 3

17 21

18, 2.1

19, 5

220, 4

S 21, 14.01.2016
o 22, 3;1:4:2:5

£23. 5
224, 4
425, 4
26, 4:2:3:1

- 27. 3;4:6;5;1;2

28 31.07.2013
- 29. 3
- 30. 3

lnsgééamt 100 Punkte,
© je Aufgabe 3,70370 Punkte
" Teilbewertung: 2., 4. und 17. Aufgabe

© Globalbewertung:
- die dbrigen Aufgaben

Insgesamt 100 Punkte,

~ je Aufgabe 3,33333 Punkte

- Teilbewertung: 2., 9., 18., 22., 26.
- und 27. Aufgabe

. Globalbewertung:

~ die iibrigen Aufgaben

~ Gesundheitswesen

I
o2 8;1:5;2
o3 [4;5]
to4, 4

5. 4
6.5
LT 1
. 8. [1:4]
) 1
+ 10. 66; 10
AN [3:5]
12,3
13, 5
14, 3
15, [1;2]
16, 3
=17, 1:6;4
18, 4
© 19, 2
.20, 4
C21. 92,318
22, 276.818,29 oder Algo
; ‘ E21x2.998,53
023 4
224, 01.09.
25, [2:3;7]
- 26. 4:5;2:3:1
27, 5
. 28. [1:6]
229, [1:3;5;7]
£330 (28]
311
325
L33 4:1;3;2
- 34, 5
2 35, 2

k ‘In‘sges‘amt 100 Punkte

. je Aufgabe 2,85714 Punkte

~ Teilbewertung: 2., 3., 8, 11,15, 17,,
. 25.,26., 28., 29., 30. und 33. Aufgabe

- Globalbewertung:
. die Ubrigen Aufgaben

Hinweis: Die Kennziffern in den Klammern [ ] sind untereinander beliebig austauschbar.
Bei allen mit ,Algo” gekennzeichneten Lésungen mit Lésungsalgorithmus erfolgt die Punktevergabe, wenn das eingetragene Ergebnis mit dem
sich aus der Formel ergebenden Wert identisch ist. ZahlenmaBige Abweichungen von der Musterlésung sind dabei unerheblich.

Die Vervielfaltigung, Verbreitung und 6ffentiiche Wiedergabe dieser Lasungen ist nicht gestattet. Zuwiderhandlungen werden zivil- und strafrechtlich (§§ 97 if,, 106 fi. UhG) verfolgt.
© IHK Niimberg fiir Mittelfranken — AkA ~ Nimberg 2013 ~ Alle Rechle vorbehalten!



